ATMINTINE GRUPIY AUKLETOJAMS (pristatyti karjeros plano pildymq)

KARJEROS PLANUY PILDYMAS

1. Karjeros Plany kiirimas

1.1. Rekomendacinius Karjeros Plany pavyzdzius rasite jkeltus j mukis.It prie Metodinés medziagos.

1.2. Rekomenduojamus Karjeros Planus galite adaptuoti atsizvelgdami j mokiniy poreikius, ugdomas
karjeros kompetencijas ir projekto tikslus. Taip pat galite susikurti, o gal jau esate susikiirg, visiSkai kitokj
plano formatg; internete taip pat gausu Karjeros Plany pavyzdziy ir uzduociy.

1.3. Karjeros Plang galima vadinti ir Asmeninés ateities Vizija - §i sgvoka yra apibrézta Mokinio ir
Mokytojo knygoje.

1.4. Esminis Karjeros Plano kiirimo reikalavimas — karjeros planas mokiniams turi biiti patrauklus ir
suprantamas, atitinkantis mokinio brandg. Kita reik§minga salyga — Karjeros Planas turi btti mokiniams
lengvai pasiekiamas, nuolat matomas, perzitrimas ir tikslinamas - pasiekus vienus karjeros tikslus,
keliami nauji, atsizvelgiant | esamg situacijg ir asmeninius poreikius.

2. Karjeros Plany pildymo reikalavimai ir eiga

2.1. Projekto rodiklis (pagal ESFA) - 88 000 mokiniy pildziusiy/ktirusiy Karjeros Planus/asmenines
ateities vizijas.

2.2. Projekto atsiskaitymui reikés pateikti mokiniy, pildziusiy Karjeros Planus sgrasg su vardais ir
pavardémis. Sarasas turés buti patvirtintas mokyklos karjeros koordinatoriaus parasu. Sarasus reikés
pateikti projekto vadovui iki 2014.04.

2.3. LMNSC sutartyje su ESFA yra yra punktas apie karjeros plany saugojima. Karjeros Plany
saugojimas priklauso nuo karjeros koordinatoriaus ir mokiniy susitarimo:

2.3.1.mokiniai Karjeros Planus/vizijas gali laikyti savo kompiuteriuose; atspausdinti ir pateikti karjeros
specialistui tik tam tikras plano/vizijos dalis; parasSyti atlikto darbo reziumé, rasinélj.

2.3.2.koordinatoriai Karjeros Planus gali saugoti be asmeniniy duomeny, juos koduojant ir pan.

2.4. Karjeros Plano pildymas yra ne jvykis, o procesas. Jo pildymui bitina skirti ne maziau 4 — 5
uzsiémimy.

2.5. Karjeros plano pildymui rekomenduojamas temas ir uzduotis i§ Mokytojo ir Mokinio knygy rasite
ikeltas ; mukis.It Karjeros Plany skyriuje.

3. Karjeros Plany pavyzdziai ir rekomenduojamos uzduotys plano pildymui

3.1. Savo parengtus ir iSbandytus Karjeros Planus ir plany pildymo uZduotis galite mums siysti adresu:
agne.juneviciute@Imnsc.lt

Svarbu nepamirsti, kad karjeros plano pildymas/kiirimas = gyvas, jdomus, jtraukiantis,
kurybiskas procesas.

Kirybingo darbo!


mailto:agne.juneviciute@lmnsc.lt

Temos ir uzduotys karjeros plano pildymui

(pristatymui naudojamas mukis.lt)

Pateikiamos uZduotys ir Mokytojo bei Mokinio knygy temos yra rekomendacijos Jums. Tiek uZduotis,
tiek temas galite adaptuoti pagal Jiisy ir Jisy mokiniy poreikius. Rekomenduojama karjeros plany
pildymui skirti bent 5 klasés valandéles (viena klasés valandélé per ménesj (sausio-geguzés mén.)

Klasés valandéliy temos:

1. Karjeros samprata. Karjeros mindiu Zzemélapis.

m — Darbo paskirtis ir karjeros samprata (9-12 psl.)
M — Mokiniy ugdymo karjerai pagrindai (8-29 psl.)

Karjeros plane pildomos dalys: mano Seima, mano artiniausia aplinka, kiti man svarbiis Zmones.
. Kas as esu?

m — Saves pazinimas (13-20 psl.)
M — Mokiniy saves pazinimo kompetencijy ugdymas (30-35 psl.)

Karjeros plane pildomos dalys: mano svarbiausios asmeninés savybés, mano pasiekimai, kuo as
didZiuojuosi, kokios asmeninés savybés padéjo man tai pasiekt.

Mano Karjeros interesai

m — Mano interesai (26-31 psl.)
M — Mokiniy gebéjimy pazinti karjeros interesus ugdymas (57-59 psl.)

Karjeros plane pildomos dalys: mano interesy Top 3.

. Vertybés

m — Mano vertybiy skalé (36-41 psl.)
M — Vertybiy pazinimo svarba, priimant karjeros sprendimus (66-71 psl.)

Karjeros plane pildomos dalys: mano vertybiy Top 3, mano gebéjimy Top 3.

Baigiamas pildyti karjeros planas

Pildomos visos kitos karjeros plano dalys iki ,, Tiksly perziiura“. Tiksly perZiira atliekama naujais
mokslo metais pries pradedant pildyti naujq karjeros plang.
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TEMOS IR UZDUOTYS KARJEROS PLANO PILDYMUI

Pateikiamos uzduotys ir Mokytojo bei Mokinio knygy temos yra rekomendacinio pobddzio. Tiek uzduotis,
tiek temas, tiek patj plang galite adaptuoti pagal Jisy mokiniy poreikius.

Profesinés mokyklos pildydamos planus, taip pat gali vadovautis Siomis rekomendacijomis, priklausomai
nuo mokiniy amzZiaus ir mokiniy turimo isssilavinimo.

*M — Mokytojo knyga
m — Mokinio knyga

Mokytojas pats gali nuspresti, kuri plang, kurios klasés mokiniams duoti, pagal turimas mokinio
kompetencijas. Jei planus mokiniams pateiksite pildyti ne pagal tas klases, kurios nurodytos ant plano,
nurodyta klase karjeros plane pakeiskite.

7-8 KLASE

Kas as esu:
M. 1. Mokiniy saves pazinimo kompetencijy ugdymas (31-91psl.);
m. | AS esu (8-52psl.)

Mano aplinka:
M. 8. Mokiniy artimosios socialinés aplinkos pazinimas ir karjera (73-77p.; 14uzd.);

m. 8. Artimoji socialiné aplinka (41-42p.; 16 uzd.)

Svarbiausios mano asmenybés savybeés:

M. 2. Mokiniy saves paZinimas ir teigiamas vertinimas, 3. Mokiniy asmenybés savybiy paZinimas karjeros kelio
kontekste (42-53p.; 4uid., 5uzd.; + 64p.; 10 uzd.);

m. 2. Saves pazinimas ir teigiamas vertinimas leidZiantis j karjeros kelig, 3. Mano asmenybés savybés (13-19p.;
3uzd., 4 uzd., 5 uzd., 6 uzd.)

Pasiekimas, kuriuo didZiuojuosi (7kl), Pasiekimai (8kl):
M. 9. Mokiniy asmeninés patirties analizé karjeros planavimo kontekste (77-81p.)
m. 9. Asmeniné patirtis ir karjera (44p.; 17uzd.)

Interesai:
M. 5. Mokiniy gebéjimy pazinti karjeros interesus ugdymas (58-62p.)
m. 5. Mano karjeros interesai (26-31p.; 8uzd.)

Vertybés:
M. 7. Vertybiy pazinimo svarba, priimant karjeros sprendimus (67-73p.; 12uzd.)

m. 7. Mano vertybiy skalé (36-41p.; 12uzd.)

Gabumai:
M. 4. Mokiniy gabumy (dominuojancio intelekto tipo) jtaka jy karjerai (53-58p.; 7uzd.; + 64p.; 10uzd.)
m. 4. Mano gabumai (20-26psl. + 31-35p.; 10uzd.).

Mano profesijos:
M. 17. Gebéjimy pazinti darbo pasaulj ugdymas (132-151p.);
m. 17. Kas vyksta darbo pasaulyje? (76-86p.; 30uzd.; 31 uzd.; 33 uzd.)

Informacijos paieska (7kl.):
M. 12. Mokiniy gebéjimy ieskoti karjeros informacijos ugdymas (97-108p.)
m. 12. Karjeros informacija ir jos paieska (53-62p.)




Mano svajoniy gyvenimas (7Kkl.):
M. 19. Mokiniy asmeninés ateities vizijos reikSmé planuojant karjerg (160-163p.)
m. 19. Asmeniné ateities vizija (88-91p.; 34uzd.)

Mokymasis visg gyvenima (8kl.):
M. 14. Mokiniy kompetencijos mokytis visg gyvenimg ugdymas jy karjeros kelio kontekste (108-115p.; 23uzd.);
m. 14. Mokymasis visg gyvenimg ir karjera (62-64p.)

Mano tikslai; Mano tiksly perzitra:
M. 20. Mokiniy gebéjimy kelti bei derinti karjeros ir gyvenimo tikslus ugdymas (163-171p.; 42uzd.)
m. 20. Mano gyvenimo ir karjeros tikslai (92-98p.; 36uzd.)

9-10 KLASE

Kas as esu:
M. 1. Mokiniy saves pazinimo kompetencijy ugdymas (31-91psl.);
m. | AS esu (8-52psl.)

Mano aplinka:
M. 8. Mokiniy artimosios socialinés aplinkos paZinimas ir karjera (75-77p.; 15uzd.+ 84-87p. 18uid.);

m. 8. Artimoji socialiné aplinka (41-42p.; 16 uzd.)

Svarbiausios mano asmenybés savybés:

M. 2. Mokiniy saves pazinimas ir teigiamas vertinimas, 3. Mokiniy asmenybés savybiy pazinimas karjeros kelio
kontekste (42-53p.; 3uzd., 5uzd.; 6uzd. + 65p.; 11 uzd.);

m. 2. Saves paZinimas ir teigiamas vertinimas leidziantis j karjeros kelig, 3. Mano asmenybés savybés (17-25p.;
3uzd., 4 uzd., 5 uzd., 6 uzd.)

Pasiekimai:

M. 9. Mokiniy asmeninés patirties analizé karjeros planavimo kontekste (77-81p.)

m. 9. Asmeniné patirtis ir karjera (44p.; 17uzd.)

M. 24. Skirtingy sprendimo priémimo techniky taikymas, mokiniams planuojant karjerg (178-184p.; 47uzd.;
48uzd.) + kitos temos apie sprendimus (171-188p.)

m. 24. Sprendimo priémimo technikos (106-112p.; 42uzd.; 43uzd.) + kitos temos apie sprendimus (98-115p.)

Interesai:
M. 5. Mokiniy gebéjimy pazinti karjeros interesus ugdymas (58-62p.; 9uzd.)
m. 5. Mano karjeros interesai (26-31p.; 9uzd.)

Vertybés:
M. 7. Vertybiy pazinimo svarba, priimant karjeros sprendimus (67-73p.; 12uzd.)

m. 7. Mano vertybiy skalé (36-41p.; 13uzd.)

Gebéjimai (9kl.):
M. 4. Mokiniy gabumy (dominuojancio intelekto tipo) jtaka jy karjerai (53-58p.; 8uzd.;)
m. 4. Mano gabumai (20-26psl.; 7uzd. + 31-35p.; 11uzd.).

Karjeros gebéjimai (10kl.):

M. 28. Ziniy ir gebéjimy visuma, siekiant karjeros tiksly (206-245p.); 35. Mokiniy karjeros dokumenty rengimas
(252-263p.+ 287-294p.)

m. 28. Kompetencijos, bitinos siekiant karjeros tiksly (124-144p.); 35. Karjeros dokumenty rengimas (149-
158p.+182-185p.)




Profesijos:
M. 18. Mokinio profesijy ir mokymosi galimybiy sgraso rengimas (143-151p.; 36uzd., 39uzd.);
m. 18. Profesijy, kompetencijy ir mokymosi galimybiy sgrasas (83-87p.; 32uzd.; 33 uzd.)

Mano tikslai; Mano tiksly perziara:
M. 20. Mokiniy gebéjimy kelti bei derinti karjeros ir gyvenimo tikslus ugdymas (163-171p.; 43uzd., 44uzd.)
m. 20. Mano gyvenimo ir karjeros tikslai (92-98p.; 37uzd.)

11-12 KLASE

Kas as esu:
M. 11. Mokiniy psichologinis portretas kaip saves paZzinimo apibendrinimas (84-90p., 18uzd.)
m. 11. Mano psichologinis portretas (50-51p, 19uzd.)

Asmenybés savybeés:

M. 2. Mokiniy saves pazinimas ir teigiamas vertinimas, 3. Mokiniy asmenybés savybiy pazZinimas karjeros kelio
kontekste (42-53p.; 5uid.; 6uzd. + 65p.; 11 uzd.);

m. 2. Saves paZinimas ir teigiamas vertinimas leidZiantis j karjeros kelig, 3. Mano asmenybés savybés (17-25p.;
6uzd., 7uid.; + 68p. 26uzd.)

Interesai:
M. 5. Mokiniy gebéjimy pazinti karjeros interesus ugdymas (58-62p.)
m. 5. Mano karjeros interesai (26-31p.; 9uzd.)

Vertybés:
M. 7. Vertybiy pazinimo svarba, priimant karjeros sprendimus (67-73p.; 13uzd.)

m. 7. Mano vertybiy skalé (36-41p.; 14uzd.; 15uzd.)

Gebéjimai (9kl.):

M. 4. Mokiniy gabumy (dominuojancio intelekto tipo) jtaka jy karjerai (53-58p.; 8uzd.;)
m. 4. Mano gabumai (20-27psl.; 7uzd., Quzd. + 31-35p.; 11uzd.).

Karjeros gebéjimai (10kL.):

M. 28. Ziniy ir gebéjimy visuma, siekiant karjeros tiksly (206-245p.); 35. Mokiniy karjeros dokumenty rengimas
(252-263p.+ 287-294p.)

m. 28. Kompetencijos, bitinos siekiant karjeros tiksly (124-144p.); 35. Karjeros dokumenty rengimas (149-
158p.+182-185p.)

Sprendimai:
M. 22. Karjeros sprendimo priémimo reikSmé ir testinumas (171-187p.; 45uzd., 46 uzd., 48 uzd., 49 uzd.)

m. 22. Karjeros sprendimai (98-115p. 39 uzd., 42 uzd., 43 uzd., 44 uzd.)

Informacijos paieska: KAIP IR KUR?:
M. 12. Mokiniy gebéjimy ieskoti karjeros informacijos ugdymas (97-108p.)
m. 12. Karjeros informacija ir jos paieska (53-62p. 21uzd., 23uzd., +194p)

Planai; Tiksly perZiura:
M. 20. Mokiniy gebéjimy kelti bei derinti karjeros ir gyvenimo tikslus ugdymas (163-171p.; 43uzd., 44uzd.)
m. 20. Mano gyvenimo ir karjeros tikslai (92-98p.)

Karjeros plany pavyzdziai
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Zemiau pateiktos uzduotys padés mokiniams geriau suvokti ir sistemingai aprasyti pageidaujamos karjeros vizija. Turint
vizijg beliks numatyti konkrecius Zingsnius, veiksmus vedancius link Sios vizijos jgyvendinimo. Juk kuo aiskiau ir konkreciau
jsivaizduojame savo gyvenimo tiksla, tuo daugiau galimybiy turime jj realizuoti. Sios uZduotys tiesiogiai prisidés prie
detalesnio karjeros plano sudarymo.

Pirmoji uzduotis ,,Mano asmeninés ateities vizija“ tinka vyresniems mokiniams, antroji uzduotis ,AS svajoju tapti“ siiloma
atlikti jaunesniems mokiniams. Vaiko socialiné branda skiriasi ir kartais ji nepriklauso nuo klasés, kurioje vaikas mokosi,
todél kai kuriems mokiniams gali bati reikalingas individualus pokalbis su mokiniu, kryptingas klausimy pateikimas,
padedantis jam atrasti atsakymus j apskritimuose pateikiamus klausimus.

UZduotis 1 ,Mano asmeninés ateities vizija“ :

Teoriné dalis. Racionalls karjeros sprendimai reikalauja i$ kiekvieno Zmogaus gero saves pazinimo ir pakankamos
informacijos apie darbo ir mokymosi pasaulj. Zmoniy asmeninés savybés ir gebéjimai vienoms profesijoms dera geriau nei
kitoms. Akcentuokite mokiniams, jog planuojant karjerg yra vadovaujamasi tam tikrais Zingsniais. Patarimai tiems, kurie
siekia priimti karjeros sprendima:

1. Nuspreskite, kad reikia nuspresti (svarbu jsisgmoninti problema, norint kg nors pakeisti).

Surinkite iSsamig informacijg apie save ir savo ypatumus.

IStirkite darbo rinkos poreikius ir situacija.

Jvertinkite karjeros pasirinkimo galimybes interesy, gabumy ir gebéjimuy, stipriyjy savybiy, darbo vertybiy poziiriais.
Pasirinkite optimaliausig variantg ir priimkite sprendima: mokytis kokios nors profesijos arba dirbti kokj nors darba.
Sudarykite sprendimo jgyvendinimo plang, numatykite konkrecius veiksmus.

Veikite.

Jvertinkite, kiek pavyko jgyvendinti plang ir lankséiai pakoreguokite plang bei veiksmus.

NSO R WN

Tam, kad padarytume teisingg sprendimg dél tolimesnio savo profesinio kelio, svarbu buty kiek galima iSsamiau atsakyti j
sekancioje uzduotyje pateiktus klausimus.

Instrukcija: Planuojant karjerg svarbu suderinti Zinias apie save ir darbo rinkos poreikius. Siuo tikslu surasykite viska, ka
suzinojote apie save ir darbo rinkg j Zemiau pateiktg karjeros plano schema. Kuo iSsamesnis bus Jasy karjeros planas, tuo
didesné tikimybé, kad jgyvendinsite savo karjeros tikslus.

MANO KARJEROS VERTYBES:
. Mano interesai ir pomégiai:

. Pagrindiniai poreikiai, kuriuos noriu patenkinti bdsimame darbe/veikloje:

e Mano biisimame darbe/veikloje turéty vyrauti Sios vertybes:

MANO ASMENINES SAVYBES:
. Mano stipriosios pusés, privalumai:

. Mano silpnosios, tobulintinos puseés:

MANO JGUDZIAI IR GEBEJIMAI:
. K3 as sugebu geriausiai:

. Kokius savo jgldZius bei gebéjimus galéciau panaudoti blsimoje darbinéje veikloje:




ZINIOS IR |GUDZIAI, KURIY STOKOJU $1UO METU:
= Kokiy Ziniy man triksta tam, kad galéciau uZsiimti norima profesine veikla:

= Kokius praktinius jgtdzius ketinu tobulinti, lavinti artimiausiu metu:

ZINIY APIE SAVE DERINIMAS SU KARJEROS SIEKIAIS IR GALIMYBEMIS DARBO RINKOJE:
. Mano asmenybés savybes, gabumus, sveikatos bikle bei kitus keliamus reikalavimus darbo vietai
geriausiai atitikty tokie darbai (ar pareigos):

. Jvertinus situacijg darbo rinkoje, baigus studijas, realu rasti tokius darbus (pareigas):

ARTIMIAUSI MANO PLANAI, SUSIJE SU KARJERA:
. Mano karjeros tikslas yra:

. Dél Sio tikslo jgyvendinimo esu pasiruosusi (-es) Zengti Siuos Zingsnius, atlikti Siuos pagrindinius veiksmus:
1.

2.

3.

4.

5.

6.

MANO KARJEROS SPRENDIMAI:

. Numatau jgyti Sig profesija:

= Numatau, jgijes profesinj pasirengimg, ieskoti Siy darby, pareigy:

NEJGYVENDINTO KARJEROS PLANO PASEKMES (PESIMISTINIS VARIANTAS):

JGYVENDINTAS KARJEROS PLANAS MAN SUTEIKS (OPTIMISTINIS VARIANTAS):

(Nurodykite realy laiko terming, iki kurio planuojate jgyti norimg profesijg).
KETINU SUSIRASTI DARBA IKI:

(Nurodykite realy laiko terming, iki kurio planuojate jsidarbinti).

SJ KARJEROS PLANA KETINU PERZIURETI IKI:
(Nurodykite datg, iki kurios perZzitrésite $j karjeros plang ir i$ naujo jvertinsite turimas Zinias apie save ir situacijg darbo rinkoje bei
pakoreguosite savo tikslus ar veiksmus).
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UZduotis 2: ,AS svajoju tapti”. Instrukcija: PaZinkite save, svajokite ir uzrasykite savo svajones tam, kad Zinotuméte,
kas Jums visy svarbiausia ir ko JUs norétuméte pasiekti ateityje. Atsakykite i$ eilés j kiekvieng klausimg, pateikta
kiekviename is Siy apskritimy:

7. ATEITYJE AS
SVAJOJU TAPTI:

Mokiniy pildziusiy Karjeros Plang sarasas

Pagal projekta ,,Ugdymo karjerai ir stebésenos modeliy sukiirimas ir plétra bendrajame lavinime ir
profesiniame mokyme “

Savivaldybé:
Mokykla:
Grupé:

1. Vardenis Pavardenis

Mokyklos koordinatoriaus Vardas, Pavarde, Parasas



Praktinis uZsiémimas
MANO SVAJONES
I dalis. Svarbiausios svajonés néra vertos démesio, jei pagalvojus apie jas neuzgniauzia kvapo...

Praktinis uzsiémimas — Zygis uz mokyklos riby.

UZsiémimo trukmé — ne maZiau kaip 4 valandos.

UZsiémimo dalyviai — ne daugiau kaip 40 vaiky ir ne maZiau kaip 3 lydintys suauge asmenys.

UZsiémimui reikalingos priemonés — uzrasy knygelé ir 2 rasikliai.

UZsiémimo salygos:

Zygis organizuojamas kuo toliau nuo civilizacijos — pasirenkamas didelis parkas, miskas, laukas. Prie$ pradedant Zygj, susitariama,
kad niekas neturi teisés kalbéti ar kalbétis tarpusavyje. Kalbétis galima tik su lydinciaisiais asmenimis. Mobilieji telefonai privalo
bati iSjungti ir paslépti kuprinés dugne. Mokytojai néra tik stebétojai — jie yra pilnaverciai uzsi€mimo dalyviai (labai svarbu).
Kelionés metu daroma viena pertrauka. Galima atsigerti arbatos ar vandens, taciau viskas vyksta visiskoje tyloje. UzkandZiai
nerekomenduojami iki pat kelionés pabaigos.

UZsiémimo uZduotys:

Kelionés metu kiekvienas moksleivis j uzrasy knygele uzraso ne maziau kaip 100 svajoniy.

Zygio metu taip pat mokomasi stebéti aplinkg, idgirsti supancius garsus.

GrjZus i$ Zygio — darbas su svajonémis:

IS 100 svajoniy pasirenkama 10 didZiausiy, svarbiausiy, reikSmingiausiy. Jos pabraukiamos.

Galiausiai dirbama su 1 — pacia didZiausia svajone:

Sukuriamas iSmatuojamas svajonés rezultatas.

Nusprendziama, kg reikia pasiryzti paaukoti, atiduoti vardan svajonés issipildymo.

Nusistatoma konkreti svajonés jgyvendinimo data ir laikas.

NusprendzZiama, kokj pirma beprotiska Zingsnj reikia Zengti svajonés iSsipildymo link Siandien.

Uzsiémimo dalyviai vizualizuoja save svajonés issipildymo dieng — tarsi duoty interviu Zurnalistui apie jau jvykusj faktg. Atsakinéja
i klausimus: ,Koks a$ turéjau tapti, kad pasiekciau savo svajone?”“, , Kur sémiausi tikéjimo?“, ,Ka gyvenime laikiau gerais
pavyzdziais?“ Jvardijamas konkretus pasiektas rezultatas.

UZsiémimo aptarimas — refleksija:

Uzsiémimo pabaigoje nedidelése grupelése (ne daugiau nei 10 vienoje grupéje) aptariami kiekvieno Zygio dalyvio nauji potyriai ir
pojtciai, jsimine vaizdai ar garsai.

Il dalis. Gyvenimas — tai pasaka. Ir kuriame jg mes patys.

UZsiémimas — rasto darbas ar retorinés kalbos paruoSimas.
Uzsiémimo tikslas — naudojant vieng ar daugiau svajoniy sukurti savo gyvenimo istorija:

1. Pasakojimas anukams, koks as esu, kokias savybes ir jgidZius iSlavinau metams bégant;
2. Pasaka apie mano gyvenimg, kurig skaito po 120 mety;

3. Mano gyvenimo istorija 2157 mety laikrastyje;

4, Mano autobiografija;

Net ir pasirinkus kelig, tiksla, svajone, reikia klausti saves labai nuoSirdZiai: ar tai mano Sirdies pasirinkimas? Jei intuicija pritaria,
reiskia, kelias link svajonés isSsipildymo yra vertas viso tavo laiko...

Tai, kaip mes pasakojame vieng ar kitg istorijg, turi svarbig reikSme. Mes jsikrauname tos energijos, kurig jdedame j savo
pasakojimg, bet tuo paciu metu ir atsikratome negatyvios energijos. Daugelis aborigeny genciy, gyvenanciy ir masy laikais,
besiruosdami j medziokle ar karinj Zygj, ZaidZzia medziokle arba karg: iSsidaze ir pasipuose jie Soka aplink lauza, pasakoja apie
ankstesnes pergales, giria medZziotojy ir kariy jéga, gudruma ir sumanuma. Kokiu tikslu tai daroma? Tai jkvepia kario ar
medZiotojo kovos dvasig, suteikia jégy, pasitikéjimo, uZprogramuoja smegenis sékmei ir pergalei. Pasirodo, kad Siuolaikinis,
civilizuotas Zmogus Siuo klausimu nuo aborigeny netoli pasistiméjo. Kg mes darome ruoSdamiesi svarbiam gyvenimo jvykiui?
Mintimis viska sustyguojame, apgalvojame, jsivaizduojame. Tarytum repetuojame tai, kg teks iSgyventi. Kodel? Tokiu bGdu mes
pajungiame savo rezervus ir potenciala.

Kuriant istorijg, svarbu aprasyti:

1. NeiSsenkantj herojaus gyvybinés jégos Saltinj;

2. I1880kj, situacija, kurig herojus mokosi matyti i$ visy pusiy ir kitiems padeda pamatyti visuma. Taip pagaunama objekty ir
situacijy esmé be vertinimo;

3. Patj herojy bei jo asmenines savybes;

4. Pasakos kulminacijg, kai herojus jveikia iSstkj ir jgyja tas savybes, kuriy jam triksta;

5. Kaip pasikeicia herojaus gyvenimas po kulminacijos? K3 jis daro kitaip?

Pagrindinis herojus (AS) klausia ir atsako sau:
Koks as esu?
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Koks esu, jau pasiekes svarbiausias savo svajones / tikslus?

Koks esu, siekdamas visy savo svarbiausiy svajoniy / tiksly?

Kaip iSugdyti tas savybes, kuriy man triuksta?

Kaip nuraminti proto balsg ir jsiklausyti j Sirdies (intuicijos) balsg?)

Kiek skiriu sau laiko per dieng pagrindiniy savybiy ir nuostaty ugdymui?
Kas man padés nepamirsti jsipareigojimy sau?

Maii, bet veiksmingi patarimai toliau dirbant su savimi ir savo svajonémis:
Kiekvieng klausima ar jy rinkinj galima paversti pamokos tema.

Stebiu save kiekvieng sekunde. Vis paklausiu saves, ar jauciu savo kaire péda.

Kasdien primenu sau klausimus:

Kas a$ esu?

Kokia mano gyvenimo paskirtis?

Ka atéjau nuveikti Siame gyvenime?

Vieng kartg per savaite perskaitau savo svajones ir papildau sgrasa. Pazymiu jau issipildzZiusias. Vieng kartg per ménesj perskaitau
savo gyvenimo pasaka ir jg papildau.

Skiriu kiekvieno man svarbaus klausimo analizei bent 20 minudiy: ant Svaraus popieriaus lapo uZsirasau klausimg ir imu uzrasinéti
visas mintis, ateinancias j galvg tuo metu (jei atéjo mintis ,prastas rasiklis“ — taip ir uzrasau). Tai darau 20 minuciy nesustodamas,
iSjunges telefong, kompiuterj ir t.t. Véliau analizuoju mintis, kurios man intuityviai pasirodé svarbios.

Skiriu 30 minuciy per dieng savo svarbiausiy gyvenimo klausimy apmastymui.

Nuolat klausiu saves:

Kam mintyse atsikéles kiekvieng rytg galiu padékoti? O kam dékoju vakare?
Kas mane moko / padeda atsipalaiduoti?

Kas mane moko / padeda susikaupti?

Ar skiriu intuicijos (Sirdies) balsg nuo proto balso?

Kas yra mano gyvenimo mokytojas arba pavyzdys? Kokios jo savybés?

Kiekvieng dieng uzduodu sau klausimus:

Dél kokiy dalyky Siandien gyvenime esu laimingas? Kodél? Kaip dél to jauciuosi?

Uz kokius dalykus Siandien gyvenime esu dékingas? Kodél? Kaip dél to jauciuosi?

Kam as Siandien esu labiausiai atsidaves? Kodél? Kaip dél to jauciuosi?

Kas Siandien man suteikia daugiausia dZiaugsmo ir pasitenkinimo? Kodél? Kaip dél to jauciuosi?
Kas myli mane ir kg myliu as? Kodél? Kaip dél to jauciuosi?

Kas Siandien mane labiausiai jaudina? Kodél? Kaip dél to jauciuosi?

Vakare uZzduodu sau klausimus:

Ko as Siandien iSmokau?

K3 as Siandien gavau?

Koks as esu?

Koks esu, jau pasiekes savo tikslus?

Koks esu, siekdamas visy savo tiksly?

Kaip iSugdyti tas savybes, kuriy man triksta?

Nuolat sau primenu:

Tikéjimas yra visy gyvenimo turty pradinis taskas.

Tikéjimas pagrindZia visus stebuklus, kurie negali bati jrodyti, jvertinti ar apskaiciuoti moksliskai;

Tikéjimas — vienintelis Zinomas prieSnuodis nuo nesékmiy;

Tikéjima sujungus su malda tiesiogiai bendraujama su Visata ir Dievu;

Tikéjimas transformuoja paprastg Zmogaus minties vibracijg j dvasinj ekvivalenta (iSgyvenima);

Tik per tikéjima galima panaudoti Visatos jégas.

Mintys, sumaisytos su jausmais ir emocijomis, tampa magnetu, traukianciu viso pasaulio energija, susijusig su tokiomis ar
panasiomis mintimis. Pvz., mintys apie dZiaugsma traukia prie taves visus, kas siekia patirti arba patiria panasy jausma.
Kartoti, kartoti ir dar kartg kartoti savo neabejoting ir uzdegantj troskimaq. Kartoti ir dar kartg kartoti!!!

Tik tikéjimas savimi ir uzsispyrimas padés jgyvendinti pacias didZiausias svajones.

Kasdien ryte kartoju prisimines, supykes ar sunerimes:
Priimu save tokj (-ig), koks (-ia) esu. Dékoju sau uz tai, koks (-ia) esu. Myliu save tokj (-ig), koks (-ia) esu. AtleidZiu sau uz viska.
»Mano svajonés”— praktinis uZsiemimas, autorius Mindaugas Vidugiris



